
 

 

 

L'association romande Pro Mente Sana soutient la cause des personnes en situation 
de handicap psychique. Elle lutte pour leur intégration professionnelle et sociale et 
pour la garantie de leurs droits. Pro Mente Sana conseille, diffuse des informations 
variées et offre un espace qui permet le dialogue entre personnes premières 
concernées, proches et professionnel·les. Elle vise à promouvoir, dans l'opinion 
publique, une meilleure compréhension à l'égard des personnes en situation de 
handicap psychique. 
 

Convaincue de l'apport des savoirs issus de l'expérience et pour compléter son offre 
de conseil et d'orientation, l'association romande Pro Mente Sana (PMS) ouvre une 
permanence de pair-aidance et recherche : 

Un·e conseiller·ère pair-aidant·e professionnel·le à 20 %  

Votre mission :  
Sous la supervision du collège de direction : 
 

• Assurer, principalement, le service d'écoute et de conseil de la permanence de 
pair-aidance par téléphone et par courriel (pas de suivi de situations indivi-
duelles), en assurer l'enregistrement administratif et participer à sa promotion. 

• Travailler en partenariat avec les trois pôles de PMS (juridique, psychosocial et 
ORCEP), notamment en participant au colloque hebdomadaire, et porter l'ex-
pertise expérientielle au nom de PMS auprès du réseau. 

 
Votre profil : 

• Diplôme de pair-praticien·ne en santé mentale ou expérience équivalente. 
• Savoir expérientiel en lien avec les discriminations envers les personnes en 

situation de handicap psychique. 
• Formation et expérience confirmée dans la relation d'aide, le conseil et l'orien-

tation. 
• Personne engagée, ayant une bonne capacité d'écoute. 
• Bonne connaissance du réseau psychosocial romand, ou volonté de l'acquérir 

en cours d'emploi. 
• Aisance avec les outils informatiques usuels. 

 
Vos avantages : 

• 5 semaines de vacances, 6 semaines à partir de 50 ans. 
• Une supervision régulière, individuelle ou en groupe, pour soutenir l'usage du 

savoir expérientiel dans la pratique. 
• Un cadre de travail associatif et participatif au sein d'une équipe engagée et 

inclusive. 

Entrée en fonction : 1.12.2026 ou à convenir. 
 

Les offres, comportant une lettre de motivation, un curriculum vitae, les copies des 
certificats de travail et des diplômes, doivent être adressées uniquement par courrier 
électronique à admin@promentesana.org avec mention « conseiller·ère pair-prati-
cien·ne professionnel·le à 20% » jusqu’au 31.10.2026. Seuls les dossiers correspon-
dant au profil du poste seront pris en considération. 


