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1.  Actualités PMS

Mise en ligne du site internet de l'Observatoire romand de la contrainte en psychiatrie
(ORCEP)

Pro Mente Sana et l’équipe de l’ORCEP sont heureuses d'annoncer la mise en ligne du site internet dédié
à ce projet: https://orcep.promentesana.org.

Vous y trouverez toutes les explications relatives à la constitution des Archives de l’expérience de la
contrainte en psychiatrie, ainsi qu’une bibliothèque publique des productions romandes sur cette
question. 

Nous sommes toujours à la recherche de financements qui permettront, nous l’espérons au plus vite, de
faire vivre pleinement ce projet qui s’avère plus que jamais nécessaire et de le rendre utile au
développement d’alternatives à la contrainte en psychiatrie.

Demandes d’Information: christel.gumy@promentesana.org

 

Sortie du dépliant Anticiper des épisodes difficiles en cas de santé psychique
fragilisée : vos droits, vos possibilités

Une personne fragilisée, susceptible de perdre sa capacité de discernement, a à disposition certains outils
lui permettant de faire connaître sa volonté au cas où elle ne serait plus en mesure de l’exprimer.
Lorsqu’elle ne prévoit rien, l’ordre juridique le fait pour elle dans certains domaines comme vous le
montrera ce dépliant.

Mais une personne fragilisée peut également parfois se sentir mal au point de ne plus parvenir à agir sans
pour autant perdre le discernement. Il est important de savoir que, dans ce cas, elle demeure responsable
de ses actes et que rien n’est prévu pour suppléer à ses carences.

Ce dépliant vous permettra de vous y retrouver et de comprendre ce qu’il se passe lorsque vous êtes
fragilisée et que vous perdez le discernement ainsi que lorsque vous êtes fragilisée mais que vous ne
souffrez pas d’une perte de discernement. Il vous permettra de vous préparer à d’éventuels épisodes
difficiles et de mettre en place des mesures anticipées.  

Les informations dans ce dépliant sont synthétiques. Pour davantage d'informations vous pouvez joindre
notre permanence juridique les lundi, mardi et jeudi de 10h à 13h au 0840 00 00 61. 

 

Sortie de la réédition de la brochure Crise psychique – que faire ?

Le moral a ses hauts et ses bas, mais qu'en est-il si l'on n'arrive plus à remonter la pente? 

Apprenez à reconnaître votre souffrance et adressez-vous à quelqu'un·e en qui vous avez confiance et
qui vous écoute!

Cette brochure vous éclairera sur les symptômes et les signes d'une crise psychique et vous donnera un
aperçu des formes d'aide et des soins à disposition. 

 

Sortie de la réédition de la brochure Le trouble de la personnalité borderline –
Comprendre la maladie et trouver de l’aide.

Le trouble de la personnalité borderline est une maladie difficile à comprendre. En Suisse, près de 100
000 personnes sont concernées. Ce trouble survient donc plus fréquemment que la schizophrénie, par
exemple.

Celle brochure explique en quoi consiste ce trouble, comment il est diagnostiqué et quels sont les
traitements et les outils d’auto-support proposés à ce jour en Suisse.

 

 

Vous pouvez commander nos brochures en envoyant un mail à brochures@promentesana.org en
indiquant votre nom, prénom et l'adresse à laquelle vous souhaitez la recevoir. Pour les envois en
nombre, les frais d’emballage et de port seront facturés.

 

Collège de Rétablissement | Programme d'avril 

Le programme du mois d'avril est désormais diponible! Nous vous rappelons que nos cours sont gratuits
et ouverts à toute personne intéressée!

2. Informations diverses

Les expertises médicales sous surveillance

On se souvient qu’une commission d’assurance qualité des expertises médicales  avait été mise en place
au 1er janvier 2022 à la suite notamment des dénonciations d’Inclusion handicap qui avait lancé un centre
de déclaration des expertises AI problématique auquel vous avez sans doute été nombreux·sees à
répondre.

Un article de la revue juridique Plaidoyer 1/2023 nous donne des nouvelles des travaux de cette
commission qui devrait publier ses premières recommandations avant juin 2023. 

 

 

Enregistrement des expertises et confidentialité : analyse et bonnes pratiques

Les assuré·es AI qui s’adressent à la permanence juridique s’inquiètent parfois du traitement des données
enregistrées pendant l’expertise. Ainsi a-t-il été rapporté qu’un expert se serait servi de son portable pour
procéder à l’enregistrement prévu par  l’article 44 alinéa 6 LPGA.

Swissprivacy.law analyse la situation et suggère quelques bonnes pratiques qui intéresseront les lecteurs
et les lectrices de l’infolettre de Pro Mente Sana et leur permettront d’exiger à bon escient des garanties
de confidentialité lorsqu’ils ou elles sont soumis·es à une expertise.

https://swissprivacy.law/158/

 

En cette période d’inflation certain·es assuré·es AI craignent que leur rente diminue
du seul fait que leur revenu d’invalide est indexé au coût de la vie.

Voici ce qu’il faut savoir à ce sujet :

Le revenu de valide, calculé au moment de l’octroi de la rente, est adapté sur la base des chiffres
livrés tous les deux ans par l’OFS .
Si vous bénéficiez d’une indexation conséquente, il est recommandé d’informer l’OAI du fait que
cette augmentation de salaire provient de l’adaptation au coût de la vie et non d’une amélioration de
votre capacité de gain. Votre employeur pourra certifier que tout le monde a été augmenté du
même taux.

Quelques informations supplémentaires sont utiles pour comprendre le système actuel :

Seule une augmentation de votre revenu d’invalide de 5% au moins est susceptible d’entraîner une
diminution de la rente (art. 17 LPGA).  Il est à noter que dans la plupart des cas l’augmentation du
revenu d’invalide compensera la baisse de la rente AI, car celles-ci sont très basses.

Si vous aviez plus de 55 ans au 1er janvier 2022, cette variation de 5% du revenu d’invalide ne vous
concerne pas, car vous restez soumis à l’ancien droit selon lequel il faut une augmentation de 1'500
CHF par an pour entraîner une révision de rente (dispositions transitoires de la modification du 19
juin 2020).

 

Départ à la retraite, faillite personnelle et 3e pilier

En cas de faillite personnelle le salaire et les autres revenus professionnels du/de la failli·e ne servent pas
à désintéresser les créancier·ères. Au sens de l’article 197 alinéa 2 LP, on dit qu’ils ne lui « échoient »
pas. Le/la failli·e continue donc à disposer librement de son salaire pour se créer une nouvelle situation.

Dans cet arrêt, le Tribunal fédéral précise que les prestations de prévoyance professionnelle versées au
failli qui a atteint l’âge de la retraite visent le maintien de son niveau de vie de façon appropriée et qu’elles
doivent également lui être laissées c’est-à-dire ne pas figurer à l’inventaire de ses biens.

Notons encore que cette nouveauté ne change rien aux cas dans lesquels les versements d’une caisse de
pension correspondent aux prestations de sortie de l’article 5 LFLP : cet argent ne servant pas au
maintien du niveau de vie, il tombe dans la faillite. Il en va de même d’une indemnité perçue par un·e
employé·e pour résiliation prématurée de son contrat de travail.

5A_385/2022 du 1er septembre 2022 paru à la SJ · 2023 No 3, p. 212

 

Documentaire inspiré de l'ouvrage l'Homme-bus de Cristina Ferreira, Ludovic Maugué

et Sandrine Maulini

Ce documentaire est disponible sur France Culture (l'émission Une Histoire Particulière) en deux épisodes

Episode 1 : « Un trolley nommé désir » 

Episode 2 : « Terminus, tout le monde descend » 

Il est également disponible en version audio uniquement. 

 

Parution de la Bande dessinée La couleur des neuroleptiques, journal intime d'un
sevrage de Muriel Bros
Ce journal-dessiné intime, dont la rédaction s’est faite au rythme d’une page par jour pendant un an,
rapporte la victoire d’une femme qui s’est libérée d’un traitement lourd, et transmet aussi ce message, que
nous possédons des ressources insoupçonnées qui nous permettent de nous libérer des blessures du
passé. Dessiné dans l’humour et la sincérité, ce témoignage a permis à l’auteure de rapporter mais aussi
de supporter les difficultés d’un sevrage médicamenteux suite à une décompensation psychotique – elle
entendait des voix, toujours malveillantes, à l’origine de son traitement par neuroleptiques. On se rend
compte que la force mentale qui lui a permis d’y parvenir a été développée dès l’enfance, au sein d’une
famille maltraitante et malgré les abus sexuels d’un professeur. L’auteure a dessiné chaque jour en bulles
sa vie quotidienne durant un auto-sevrage très progressif des neuroleptiques, sous contrôle de sa
psychiatre et de sa psychologue. Elle explique les doses, ses astuces, mais aussi le fil de ses pensées et
ses luttes avec les symptômes psychotiques : les réminiscences d’un passé douloureux, sa famille, les
jours sans, ses engagements et son travail.
 
 
Parution du livre Cancer de l'âme de Melody Andres et Charlyne Hungrecker
Cet ouvrage parle du parcours de Melody, aujourd’hui âgée de vingt-quatre ans, confrontée aux
souffrances de la dépression depuis l’âge de dix ans.
Ce livre a la particularité d’être écrit à deux voix : celle de la personne concernée et celle du proche
aidant.

3. Jurisprudences

Assurance invalidité

Doit d’être entendu·e : les modalités d’accès au dossier AI doivent être énoncées clairement
par le tribunal

Résumé
Suite à un accident, Dame A bénéficie d’une mesure de réinsertion de l’assurance-invalidité ainsi que
d’une indemnité journalière (ci-après IJ). Dame A conteste le montant de l’IJ fixé par décision de l’Office AI
(ci-après OAI) : elle en réclame l’augmentation. Cependant, l’OAI rend une nouvelle décision portant sur
une nouvelle IJ en lien, cette fois, avec une mesure de réentrainement au travail qui fait l’objet d’une
procédure distincte.  Dans le cadre de sa contestation du montant de l’IJ, Dame A souhaite consulter son
dossier, mais l’OAI indique au juge cantonal saisi de l’affaire que le dossier se trouve dans une cause
parallèle. Le juge cantonal ordonne alors « l’édition du dossier relatif à la procédure entre les parties » et
impartit à Dame A un délai pour se déterminer sur la réponse de l’OAI à sa contestation du montant de l’IJ.
Dans le respect de ce délai, Dame A indique au juge ne pas savoir s’il existe un ou deux dossiers distincts
puisqu’il y a deux procédures et demande qu’on lui transmette une copie du ou des CD-ROM contenant
son dossier. Puis, plus rien ne se passe jusqu’au jugement qui, 14 mois plus tard, considère que le droit
de consulter le dossier ne comprend pas celui d’en recevoir une copie et que Dame A n’avait qu’à venir le
lire sur place. Estimant que le fait de n’avoir jamais reçu le dossier constitue une violation de son droit
d’être entendue, Dame A s’adresse au Tribunal fédéral (ci-après TF) qui lui donne raison.

Selon le TF, le juge cantonal aurait dû inviter formellement Dame A à venir consulter son dossier sur place
et l’informer de cette possibilité en termes suffisamment explicites. En demandant s’il y avait deux
procédures distinctes et en réitérant sa demande d’accès au dossier Dame A, qui n’était pas représentée
par avocat·e, a démontré qu’elle n’avait pas compris que l’OAI n’avait établi qu’un seul dossier bien qu’il y
eut deux procédures. Dans ces circonstances, on ne pouvait pas attendre d’elle qu’elle réagisse au
silence du juge en réitérant une troisième fois sa demande.

La cause est ainsi renvoyée au juge cantonal pour qu’il statue à nouveau après avoir permis à Dame A de
consulter son dossier et d’exercer son droit d’être entendue.

Commentaire
Il est rare que la sécheresse précise du langage juridique ne soit pas retenue contre l’administré·e.
Saluons ainsi la demande faite aux tribunaux de s’exprimer d’une façon compréhensible dans leurs
relations avec les justiciables.

Référence 
9C_215/2022 du 5 janvier 2023

 

 

Prévoyance professionnelle – LPP – 2e pilier

LPP : Droit à une rente du 2e pilier en cas de trouble bipolaire, notion de connexité
temporelle

Résumé
Alors qu’il travaillait pour B. SA, Sieur A était affilié auprès d'AXA pour la prévoyance professionnelle

(2e pilier). Il a subi deux arrêts de travail liés à un trouble affectif bipolaire, attestés par des documents
médicaux ; il a été licencié à l’issue du second arrêt avec effet au 31 août 2014. Entre 2014 et 2018 Sieur
A a bénéficié d’indemnités chômage et maladies d’une caisse française. Par décision du 31 janvier 2020
l’Office de l’assurance-invalidité pour les assurés résidant à l’étranger (OAIE ) lui a reconnu le droit à une

rente entière dès le 1er octobre 2019. AXA a toutefois refusé de lui allouer une rente du 2e pilier au motif
que les périodes de chômage auraient rompu la connexité temporelle avec l’incapacité de travail de 2014.
Selon AXA, Sieur A avait été jugé apte au placement par les organes français de l’assurance-chômage et
n’avait pas été hospitalisé entre novembre 2015 et juin 2017 de sorte qu’il n’y avait plus de lien entre
l’incapacité de travail de 2014, survenue alors qu’il était assuré par AXA, et l’invalidité survenue en 2019
alors qu’il n’était plus assuré.

Le Tribunal fédéral (ci-après TF) reproche à ce raisonnement de violer l’article 23 LPP. Il ne fait pas de
doute que l'incapacité de travail due au trouble affectif bipolaire est survenue alors que Sieur A était affilié
auprès d’AXA. Pour que le lien de connexité temporelle entre l’arrêt de travail et l’invalidité soit considéré
comme rompu au sens de la loi il faut que l’assuré dispose d’une capacité de travail de 80% dans une
activité adaptée pendant plus de trois mois et qu’il réalise un revenu excluant le droit à une rente. Cette
période de trois mois doit néanmoins être relativisée lorsque l’activité professionnelle est, en réalité, une
tentative de réinsertion dans le cadre d’une maladie évoluant par poussées (notamment la schizophrénie).
Ainsi, lorsqu’il y a une alternance de périodes d'exacerbation et de rémission une reprise de travail de plus
de trois mois n'implique pas forcément une amélioration durable de la capacité de travail surtout si chaque
augmentation de la charge professionnelle entraîne une recrudescence des symptômes conduisant à une
nouvelle incapacité de travail. En l’espèce, la période pendant laquelle Sieur A a travaillé a été précédée
et suivie d’incapacités totales de travail, il n’a pas récupéré durablement une capacité d’au moins 80% et
sa reprise de travail en 2016 doit être considérée comme une tentative de réinsertion qui ne lui a pas
permis de réintégrer durablement la vie professionnelle. Dans ces circonstances, il n’y a pas eu de rupture
de connexité temporelle entre l’incapacité de travail intervenue pendant l’affiliation à AXA et l’invalidité
ultérieure. Sieur A a droit à une rente d’invalidité de la part d’AXA.

Commentaire
Ce n’est ni la première ni la dernière fois qu’une caisse de pension tente de se soustraire au versement
d’une rente d’invalidité pour maladie psychique. Les conditions d’accès à la rente sont mal pensées, les
caisses en profitent et le législateur s’en lave les mains.

Sur ce sujet voir Difficile accès des invalides psychiques aux rentes du 2e piller Esprit(s) No 2 Novembre
2020

Référence
9C_209/2022  du 20 janvier 2023

 

 

DEVENEZ MEMBRE DE PRO MENTE SANA OU FAITES UN DON

Vous n'êtes pas encore membre?
Vous vous intéressez à nos activités? Vous adhérez à nos valeurs? Vous avez envie de nous soutenir ?
Ça tombe bien! Vous pouvez devenir membre!

Pour ce faire, envoyez un mail à membres@promentesana.org avec la mention "membre" en nous faisant
part de votre intérêt et en précisant vos coordonnées complètes. 

Vous êtes déjà membre?
Pour celles et ceux d'entre vous qui nous soutiennent déjà, vous pouvez d'ores et déjà renouveler votre
cotisation! Nous vous en remercions d'avance. 

Vous ne souhaitez pas devenir membre mais vous voulez nous soutenir? C'est aussi possible!
Par votre soutien vous aidez notre association dans ses tâches dans la promotion de la santé mentale,
défense des droits et des intérêts des personnes souffrant de troubles psychiques. Nous vous remercions
de votre engagement.

Informations
Le prix des cotisations pour les membres s’élève à CHF 30.-/an pour les membres AI/AVS, et à CHF 50.-
/an pour les membres ordinaires.

Pour davantage d'informations, n'hésitez pas à nous appeler au 0840 00 00 60 (tarif local) ou à nous
envoyer un mail à info@promentesana.org

Coordonnées bancaires
CP: 17-126679-4
IBAN: CH24 0900 0000 1712 6679 4
Association romande Pro Mente Sana
Rue des Vollandes 40
1207 Genève

Un grand merci!

 

DEVENIR MEMBRE NOUS SOUTENIR

Vous recevez ce mail car vous avez rejoint la newsletter du site avec l'adresse .
Se désinscrire pour ne plus recevoir de mails de notre part.

Associationromande

promentesana

https://newsletter.infomaniak.com/v3/campaigns/eyJpdiI6InpPQnhKd1hFY2syMEtBY2VvdUtLdnc9PSIsInZhbHVlIjoiVit6SFZWazlFUmVHMkFPd3ZPRHB3NlphQm55cUh1MzREZmpSN0VDeW1tVT0iLCJtYWMiOiJhZGE3YzM3YzdiNDhlNjBjOTQ4Mjk5ZWRiOWY5MzM3MTY1ODU2NWZlZTA5OTVkYmJhN2VmMjI5MmZiNmM3NzA0IiwidGFnIjoiIn0=/archive
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